Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
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Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

202

0-07-11

STOWARZYSZENIE WSPIERANIA ROZWOJU GOSPODARCZEGO ZIEMI SWIECKIEJ "INKUBATOR

PRZEDSIEBIORCZOSCI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat SWIECKI
kontaktowe POMORSKIE
Gmina SWIECIE Ulica CHMIELNIKI Nr domu 2 Nr lokalu B

Miejscowosé SWIECIE

Kod pocztowy 86-100

Poczta SWIECIE

Nr telefonu 523312868

Nr faksu 523312868

E-mail biuro@inkubator.com.pl

Strona www inkubator.com.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2002-06-14
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-11-18
publicznego
5. Numer REGON 09297805600000 6. Numer KRS 0000118379
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji 7dzistaw Plewa Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Grzegorz Dudzik Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Woijciech Wyborski Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Tadeusz Kliczykowski Cztonek komisji TAK
(Nale"z'y M'/pI'SGé imiona, n?zwiska oraz i’nformacje o funkC{'i Marek Karbownik Cztonek komisji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Bogdan Tarach Cztonek komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Wspomaganie rozwoju gospodarczego i spotecznego, w tym rozwoju
przedsiebiorczosci, wielofunkcyjnego rozwoju obszaréw wiejskich w
zakresie dziatalnosci rolniczej, pozarolniczej, edukacji, kultury i turystyki,
2. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

3. Dziatalnos¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzagdowe, samorzady oraz podmioty
realizujgce zadania pozytku publicznego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Tworzenie wspodlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym
ztozonych z przedstawicieli stowarzyszenia, samorzgddéw, organizacji
pozarzgdowych, podmiotdw gospodarczych i uczelni wyzszych.

2. Dziatania rozwijajace kontakty i wspdtprace miedzy spoteczenstwami
3. Promocja i organizacja wolontariatu.

4. Promocja i wsparcie ekonomii spoteczne;j.

5. Udziat w tworzeniu podmiotéw ekonomii spotecznej.

6. Wsparcie finansowe zwrotne i bezzwrotne w zakresie
przedsiebiorczosci.

7. Mechanizm Regrantingu.

8. Podejmowanie inicjatyw w zakresie innowacji i rozwoju nowych
technologii.

9. Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnosci na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn.

10. Podejmowanie inicjatyw w celu realizacji przedsiewzie¢
infrastrukturalnych na terenie gminy Swiecie i powiatu $wieckiego.

11. Koordynacja dziatan wspierajgcych dostosowanie rolnictwa do
wymogow europejskich.

12. Aktywny udziat w pracach na rzecz opracowan dokumentéw
planistycznych i gospodarczych na terenie gminy Swiecie i powiatu
Swieckiego.

13. Wspdtpraca z organizacjami pozarzagdowymi w kraju i za granica.
14. Wspdtpraca w ramach sieci krajowych i miedzynarodowych.

15. Wspdtpraca z podmiotami otoczenia biznesu.

16. Wspdtpraca z likalnymi samorzgdami oraz administracjami.

17. Wspdtpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Swieciu.

18. Realizacja przedsiewzie¢ w ramach partnerstwa publiczno-
prywatnego.

Prowadzenie nieodpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego obejmujacej:
a) doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania

b) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej nie sklasyfikowane
c) dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw

d) dziatalnos¢ pozostatych organizacji czonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Prowadzenie odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego obejmujacej:
a) doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania

b) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej nie sklasyfikowane
c) dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw

d) dziatalnos¢ pozostatych organizacji czonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie:

a) wynajmu nieruchomosci na witasny rachunek

b) wynajmu maszyn, urzadzen biurowych i sprzetu komputerowego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Powiatowy Inkubator Przedsiebiorczosci - jest programem, ktdrego celem jest pomoc w tworzeniu matych przedsiebiorstw
chcacych prowadzi¢ pozarolniczg dziatalnos$¢ gospodarczg na wtasne ryzyko i uzyskaé samodzielne funkcjonowanie i pozycje
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rynkowa.

Program realizowany jest na podstawie trdjstronnego porozumienia z dnia28-11-2002 r. zawartego pomiedzy Starostwem
Powiatowym w Swieciu, Gming Swiecie i Stowarzyszeniem.

Na mocy zawartego porozumienia oraz w oparciu o wygrany konkurs na realizacje zadania publicznego Stowarzyszenie
otrzymuje wsparcie finansowe na realizacje programu w formie dotacji. W 2019 roku Stowarzyszenie otrzymato na ten cel z
Gminy Swiecie dotacje w wysokosci 80 000,00 ztotych oraz z Powiatu Swieckiego 70 000,00 zt.

Koszty realizacji programu pokrywane sg z w/w dotacji oraz:

¢ Ze srodkow wiasnych Stowarzyszenia

® Z najmu za lokale w Inkubatorze.

Na dzien 31 grudnia 2019 r.:

. W Inkubatorze funkcjonowato 15 podmiotdw i 2 firmy w ramach ,Wirtualnego Biura”.

. Podwyzszono stan wiedzy:

. Porady:

. na temat warunkdw podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej poprzez - 11 porad,

. na temat dziatan dla NGO - 6 porad i 20 konsultacji telefonicznych,

. Dziatania Animatora Wspétpracy :

e. - 58 informacji mailowych: do 160 przedsiebiorcéw, 100 NGO, 40 przedstawicieli JST

f. Spotkania i szkolenia :

g. 10 spotkan/szkolen 273 uczestnikow

3. Wzbogacono lokalny rynek o nowe podmioty gospodarcze - powstaty 3 nowe podmioty w Inkubatorze i jedno wirtualne
biuro.

4. Wzbogacono rynek pracy o kolejny instrument walki z bezrobociem: W ramach prowadzonego punktu obstugi Swieckiego
Funduszu Poreczen Kredytowych udzielono 7 poreczen na kwote 112 000,00 zt.

Q 0O T O N

Spotkania informacyjne/szkoleniowe dla przedsiebiorcéw i ngo

¢ Spotkanie dla ngo — 06-02-2019 spotkanie informacyjno-promocyjne , Inicjuj z FIO na start” we wspétpracy z Towarzystwem
Rozwoju Gminy Ptuznica. Liczba uczestnikdw 30 osdb.

« Stoisko na ,,Swieciech targach Edukacji i Pracy” — 14-03-2019 w Swieciu. Liczba odwiedzajacych nasze stoisko i korzystajacych
z informacji 52 osoby.

¢ Dni Otwarte Funduszy Europejskich - 10 maja 2019 przed budynkiem Inkubator Przedsiebiorczosci odbyt sie konkurs dla
miodziezy szkdt z terenu powiatu dotyczacy celdw i kompetencji Unii Europejskiej, takich jak: transport, edukacja, sport,
bezpieczenstwo oraz elektryka i zdrowie. Wszyscy uczestnicy zostali nagrodzeni upominkami przekazanymi przez LGD ,,Gminy
Powiatu Swieckiego” oraz Inkubator Przedsiebiorczoéci. Ponadto kazdy uczestnik wydarzenia otrzymat polskie jabtka
zabezpieczone przez Powiat Swiecki. Wydarzenie mozliwe byto dzieki wspdtpracy Miodziezowego Centrum Kariery w Swieciu,
Powiatu Swieckiego, Inkubatora Przedsiebiorczoéci oraz Lokalnej Grupy Dziatania , Gminy Powiatu Swieckiego”. W konkursie
wzieto udziat az 50 osdb.

e Dyzur eksperta ZUS - 26 wrzesnia 2019 r. odbyt sie dyzur eksperta z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych miedzy innymi w
zakresie zasad podlegania i warunkéw, jakie musi spetnié przedsiebiorca zgtaszajac sie do ZUS oraz w zakresie ulg i umorzen w
spfacie naleznosci wobec ZUS. Pracownicy ZUS zostawili pakiet ulotek informacyjnych dla przedsiebiorcéw, z ktérych moga
skorzystac klienci Inkubatora.

¢ Konsultacje z funduszy unijnych — 26 wrzesnia 2019 r. odbyty sie indywidualne konsultacje dotyczgce mozliwosci uzyskania
wsparcia finansowego w ramach Funduszy Europejskich (Program Regionalny oraz Programy Krajowe) Mobilny Punkt
Informacyjny. Dyzur prowadzony przez specjalistdw z Punktu Informacyjnego o Funduszach Europejskich w Bydgoszczy. Ze
wsparcia skorzystato 16 osdb.,

« Spotkanie z uczniami - 09.10.2019 odbyty sie zajecia uczniéw Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Swieciu, ktdrzy na
spotkaniu mieli szanse dowiedzie¢ sie o podstawowej dziatalnosci Inkubatora oraz realizowanych przez nas projektach i
rozpoczynaniu dziatalnosci gospodarczej. W spotkaniu wzieto udziat 18 osdb.

¢ Stoisko podczas Tragdéw Edukacji i Pracy w Nowem -6-12-2019 liczba odwiedzajgcych nasze stoisko i korzystajgcych z
informacji 55 osob.

W ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci:

1. ,Przedsiebiorco! zwieksz swoje szanse na sukces" spotkanie dla przedsiebiorcéw z zakresu oferty ZUS, Baza Ustug
Rozwojowych, Akademia Menadzera MSP, zwrotne $rodki unijne na rozwdj dziatalnosci zorganizowane we wspétpracy
Gtéwnego Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich, LGD Gminy Powiatu Swieckiego w dniu 20 listopada 2019 r. - liczba
uczestnikéw 9

2. Warsztaty Business model canvas dla ucznidw Zespotu Szkét nr2 w Chetmnie. Uczniowie klasy informatycznej wspdlnie
¢wiczyli pomysty na biznes w brazach IT, spozywczej i ustugowej. Liczba uczestnikdw - 18.

3. Warsztaty Business model canvas dla uczniéw Zespotu Szkét Menedzerskich w Swieciu . Uczniowie klasy informatycznej
wspolnie ¢wiczyli pomysty na biznes w spozywczej, ustugowej i handlowej. Liczba uczestnikdow - 25.

4. Ponadto 19 listopada 2019 r. wtgczyliSmy sie w wspotorganizacje Wydarzenia tematycznego Lokalnej Grupy Dziatania,Gminy
Powiatu Swieckiego” , Qiu-z-ES” podczas ktdrego rozmawialiémy o Ekonomii Spotecznej w aktywny sposéb. Uczestnicy
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wydarzenia mogli sie dowiedzie¢ jak zatozy¢ przedsiebiorstwo spoteczne? skad pozyskaé srodki na dziatalnos¢ oraz poznac
przyktady funkcjonujgcych podmiotéw Ekonomii Spotecznej, stad obecnos¢ Spotki non profit 4ES z Torunia, Fundacji Makowo
czy Osrodka Wspierania Ekonomii Spotecznej prowadzonego przez TLOK z Torunia. W trakcie wydarzenia odbyt sie quiz
inspirowany teleturniejem Milionerzy oraz gry stolikowe zwigzane z Przedsiebiorstwami Spotecznymi. W zabawie wziefa udziat
nie tylko mtodziez z Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Swieciu ale i grupa z Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Swieciu
uczestnicy odpowiadali na pytania zwigzane z tematem naszego wydarzenia. Liczba uczestnikéw ok 60.

5. W ramach dziatarn Animatora Wspotpracy utworzona zostata baza mailowa przedsiebiorcéw, ngo i przedstawicieli JST. Na
biezgco wysytane drogg mailowg sg informacje na tematy dotyczgce przedsiebiorczosci, dziatan spotecznych (takie jak:
zaproszenia na spotkania, szkolenia, wideokonferencje, konferencje biznesowe, informacje o aktualnych naborach wniosku
prowadzonych przez rézne instytucje typu Urzagd Marszatkowski, PARP, TARR w szczegdlnosci zakresu innowacyjnosci).
Aktualnie baza mailowa obejmuje ok 160 przedsiebiorcdw, 100 NGO, 40 przedstawicieli JST z terenu powiatu i jest na biezgco
aktualizowana. W 2019 roku wystano 58 informacji mailowych.

6. Wspotpracowalismy od 2009 roku z Kujawsko-Pomorska Wojewddzka Komendg Ochotniczych Hufcéw Pracy, na podstawie
ktérej w pomieszczeniach wykorzystywanych poprzednio na potrzeby GCl uruchomione zostato od 1 pazdziernika 2009 r.
Mtodziezowe Centrum Karier. OHP w ramach realizowanego projektu unijnego wyposazyto pomieszczenia w nowoczesny sprzet
to Centrum. Zadania GCl i MCK zostaty potgczone stwarzajgc dodatkowe mozliwosci wsparcia oséb bezrobotnych w
szczegblnosci mtodziezy. MCK organizuje spotkania dla ucznidw, targi pracy i inne dziatania aktywizujgce.

W ramach Inkubatora do 30 czerwca 2019 r. dziatato Mtodziezowe Centrum Karier, ktdre w roku sprawozdawczym zrealizowato
nastepujgce dziatania:

¢ Rekrutacja na kursy: spawanie met. TIG wraz z obstugg suwnic, magazynier wraz z obstugg wdzka jezdniowego1 WJO wraz z
obstuga kasy fiskalnej.

* Organizacja szkolen bezptatnych jednodniowych w zakresie: pierwszej pomocy przedmedycznej, wizazu.

¢ Spotkania z uczniami Szkét Ponadgimnazjalnych celem promocji szkolern w ramach gingcych zawodéw

* Przeprowadzenie zaje¢ z zakresu poruszania sie po rynku pracy oraz kompetencji miekkich

e Organizacja Targéw Edukacji i Pracy.

¢ Organizacja gietd pracy z pracodawcami oferujgcymi zatrudnienie.

¢ Spotkania z osobami bezrobotnymi oraz uczniami, majgce na celu popularyzacje przedsiebiorczosci i ksztatcenia zawodowego.
¢ Organizacja wydarzenia dla mtodziezy w ramach Dni Otwartych Funduszy Europejskich.

* Pomoc w zakresie przygotowania dokumentdéw aplikacyjnych dla oséb bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy.

e Spotkania z uczniami Szkét Ponadgimnazjalnych oraz Gimnazjum celem promocji dziatalnosci Mtodziezowego Centrum Kariery
w Swieciu .

¢ Organizacja i przeprowadzenie konkursow zwigzanych z zawodoznastwem i promocjg dziatalnosci OHP.

® Przeprowadzenie informacji grupowych i warsztatow dla oséb uczgcych sie i bezrobotnych do 25 roku zycia.

¢ Wykonanie Kwestionariuszy Zainteresowan Zawodowych (osoby uczace sie i bezrobotne).

® Zorganizowanie drzwi otwartych oraz realizacja programdw autorskich.

* Przeprowadzenie Akcji Zima oraz Akcji Lato w OHP.

¢ Aktywna promocja jednostki na terenie powiatu.

Centrum Wspierania Przedsiebiorczosci — finansowane w latach 2003 i 2004 ramach Programu Aktywizacji Obszarow Wiejskich
na podstawie umowy zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu.

Pomimo zakonczenia finansowania ze $srodkdw PAOW Stowarzyszenie traktuje realizowane przez siebie Centrum jako zadanie
dtugofalowe. Dlatego tez kontynuuje te dziatalno$¢ dziatalnosci biezgcej Stowarzyszenia.

tacznie udzielono w 2019 roku 11 porad z zakresu:

® Rejestracji firmy

¢ Dotacji unijnych, srodkéw z PUP

¢ Wypetniania wnioskéw o dofinansowanie z PUP

¢ Wypetniania dokumentdéw zgtoszeniowych dla firm

e Oferty funduszy pozyczkowych i poreczeniowych

Ponadto przedstawiciele Inkubatora brali udziat m.in. w nastepujacych wydarzeniach:

e 11-02-2019 Udziat w Sejmiku Organizacji Pozarzagdowych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

e 14-03-2019 Tragi Edukacji | Pracy

® 19-03-2019 Udziat w Welconomy in Torun. Panel dyskusyjny, Kierunek nowoczesnos¢. Przedsiebiorczos¢  spoteczna”.

¢ 16-04-2019 - Posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy

® 6-09-2019 - Udziat w wydarzeniu realizowanym w ramach projektu DL, Wakacje z ogniem w tle”

¢ 23-09-2019 - Posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy

* 30-09-2019 - Udziat w Radzie Gospodarczej Gminy Swiecie

¢ 10-10-2019 - Konferencja , Aktywizacja zawodowa os6b z doswiadczeniem choroby psychiczne]’ zorganizowany przez PUP
Swiecie

® 25-10-2019 - XX Forum Organizacji Pozarzagdowych w Toruniu, Twoje dziatanie ma znaczenie! Fundusze na dziatalnos¢, dostep
do informacji publicznej, zasady tworzenia dobrego, przyjaznego obywatelom prawa, skuteczne prezentowanie naszych dziatan
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w Internecie.

® 29-10-2019 - Podsumowanie projektu w ramach DL

® 31-10-2019 - Biesiada Kociewska w ramach projektu DL

¢ 13-11-2019 - Podsumowanie projektu ,,Wiejska Akademia Przysztosci” w ramach DL

¢ 14-11-2019 - Posiedzenie Rady Rynku Pracy

e 15-11-2019 - Podsumowanie projektu

¢ 18-11-2019 - Il posiedzenie Rady Gospodarczej

¢ 19-11-2019 - Konferencja , Start-up” w Bydgoszczy w ramach inauguracji obchodéw Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci.

Dziataj Lokalnie

Dla potrzeb ksztattowania idei gromadzenia srodkdéw celem rozwigzywania lokalnych problemoéw, Stowarzyszenie bierze udziat
w programie ,Dziataj Lokalnie” Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, dla ktérego ma status Osrodka Dziataj Lokalnie.

W tym w 2019 roku kontynuowalismy realizacje programu i udzielono wsparcia finansowego 15 organizacjom
pozarzagdowym/grupom nieformalnym na dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci na terenie powiatu na taczng kwote 59
000,00 zt.

Dodatkowym walorem tego programu byto to, ze uczylismy przygotowania wnioskdw i projektéw. Spotkania/szkolenia w ramacl
realizacji Programu Dziataj Lokalnie:

Spotkania/szkolenia w ramach realizacji Programu Dziataj Lokalnie:

¢ Na temat zasad ubiegania sie o grant i przygotowania wniosku: 3 spotkania 10-04-2019, 11-04-2019, 17-04-2019 w ktérych
uczestniczyto tacznie 43 osoby,

e Szkolenie dla Grantobiorcéw z zasad realizacji projektu, rozliczer,, monitorowania— 30-05-2019r. dla 20 osdb.

e Szkolenie z zakresu przygotowania i montazu filmu w ramach konkursu,Opowiedz...”- 1-10-2019 r. dla 8 osdb.

* Spotkanie sieciujgce dla Grantobiorcéw potgczone z wreczeniem nagréd 4 gtdwne nagrody i 4 za udziat w konkursie
,Opowiedz” — 18-12-2019 r. dla 20 osdb.

Stowarzyszenie pozyskato wktad wtasny do realizacji od Firmy Mondi oraz Powiatu Swieckiego.

Realizacja kampanii na rzecz 1% w ramach Programu ,Dziataj Lokalnie X pod nazwg ,, Twéj 1% zadziata lokalnie”
Pozyskalismy 3 000,00 zt z Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce na realizacje projektu w okresie od 01 grudnia 2018 do 30
kwietnia 2019, na kampanie 1%. W ramach kampanii zakupiono gadzety promocyjne oraz zamieszczono na stronie
extraswiecie.pl program do wypetniania PIT 2018/2019 Efektem kampanii byto pozyskanie z1% kwoty 185,80 zt z
przeznaczeniem na Program Grantowy Dziataj Lokalnie.

»,Nie dla zwolnienia tak dla zatrudnienia” — w 2018 roku rozpoczeto realizacje projektu na podstawie umowy o dofinansowanie
nr RPKP.08.05.02-04-0129/17-00 — w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawske-Pomorskiego na
lata 2014-2020; 8 O$ Priorytetowa: Aktywni na rynku pracy, Dziatanie 08.05.00 Rozwéj pracownikéw i przedsiebiorstw MSP w
regionie; Poddziatanie 08.05.02 Wsparcie outplacementowe w partnerstwie z:

* "Centrum Edukacyjne Zelazna" Magdalena Karpik-Adamska Warszawa (Partner Wiodacy);

e Centrum Wsparcia Biznesu ,,Incom" Piotr Jasiek, Koszalin (Partner projektu)

e Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju Gospodarczego Ziemi Swieckiej, Inkubator Przedsiebiorczosci” Swiecie (Partner projektu).

Wartosc¢ projektu — 1 433 589,18 zt. w tym wartos¢ przypadajgca na Stowarzyszenie — 534 264,00 zt. w tym dofinasowanie 95% :
507 550,80 zt.

Okres realizacji: 01-07-2018 do 30-04-2020r.

W ramach projektu 10 oséb otrzymato wsparcie dotacyjne na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej wraz wsparciem
pomostowym. Powstato 10 nowych firm. W ramach projektu w 2019 przeprowadzono réwniez nastepujgce dziatania:

® Spotkanie informacyjne — 4-02-2019 dla 11 oséb

e Utworzono 12 Indywidualnych Planéw Dziatania

® Przeprowadzono 40 godzinne szkolenie ,,Akademia Biznesu” dla 12 oséb

¢ Udzielono doradztwo i mentoring branzowy — 52 godziny

Wystano 165 informacji mailowych do réznych instytucji i podmiotéw z terenu powiatu w zakresie realizowanego projektu.

Udziat reprezentantow Inkubatora Przedsiebiorczosci w zespotach:

e Kierownik biura reprezentuje Inkubator Przedsiebiorczosci w:

* Powiatowej Radzie Rynku Pracy w Swieciu

* Sejmiku ngo wojewddztwa kujawsko-pomorskiego jako reprezentant organizacji pozarzadowych z terenu powiatu Swieckiego.
* Powiatowym Zespole ds. Ekonomii Spotecznej — powotanym w ramach projektu realizowanego przez OWES (Stowarzyszenie
Ttok)

¢ Prezes zarzadu uczestniczy w:

« Komitecie Sterujgcym Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Swieckiego.

e Zespole do spraw opracowania Strategii Rozwoju Gminy Swiecie.

* Spotecznej Radzie Gospodarczej Gminy Swiecie

Druk: NIW-CRSO 5




[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 6



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane.

Dziataj lokalnie. Dla potrzeb ksztattowania idei
gomadzenia srodkéw celem rozwigzywania
lokalnych problemdw, Stowarzyszenie bierze
udziat w programie "Dziataj Lokalnie" Polsko-
Amerkanskiej Fundacji Wolnosci, dla ktérego ma
status Osrodka Dziataj Lokalnie. W 2019 roku
kontynuowalismy realizacje programu i
dofinansowalismy 15 projektow lokalnych na
taczna kwote 59 000,00 zt. Dodatkowym
walorem programubyta nauka przygotowania
whnioskéw i projektow dla lideréw lokalnych
spotecznosci. Spotkania/szkolenia w ramach
realizacji programu Dziataj Lokalnie:

- na temat zasad ubiegania sie o granti
przygotowania wnioskéw: 3 spotkania w ktérych
wziety udziat 43 osoby

- Szkolenie dla Grantobiorcow z zasad realizacji
projektu, rozliczen, monitorowania — 30-05-2019
r. dla 20 oséb.

- Szkolenie z zakresu przygotowania i montazu
filmu w ramach konkursu , Opowiedz...”- 1-10-
2019 r. dla 8 oséb.

- Spotkanie sieciujace dla Grantobiorcéw
potgczone z wreczeniem nagréd 4 gtéwne
nagrody i 4 za udziat w konkursie ,,Opowiedz” —
18-12-2019 r. dla 20 oséb.

Stowarzyszenie pozyskato wktad wtasny do
realizacji od Firmy Mondi oraz Powiatu
Swieckiego.

85.59.Z

1564,22 zt
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dziatalnos¢ wspomagajgca rozwaj
gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

,Nie dla zwolnienia tak dla zatrudnienia”— w
2019 roku kontynuowano realizacje projektu w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko—Pomorskiego na lata
2014-2020; 8 OS$ Priorytetowa: Aktywni na rynku
pracy, Dziatanie 08.05.00 Rozwdj pracownikow i
przedsiebiorstw MSP w regionie; Poddziatanie
08.05.02 Wsparcie outplacementowe w
partnerstwie z:

« "Centrum Edukacyjne Zelazna" Magdalena
Karpik-Adamska Warszawa (Partner Wiodacy);
e Centrum WSsparcia Biznesu ,,Incom" Piotr
Jasiek, Koszalin (Partner projektu)

e Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju
Gospodarczego Ziemi Swieckiej ,Inkubator
Przedsiebiorczosci” Swiecie (Partner projektu).
Wartosc¢ projektu—1 433 589,18 zt. w tym
wartos¢ przypadajaca na Stowarzyszenie — 534
264,00 zt. w tym dofinasowanie 95% : 507
550,80 zt.

Okres realizacji: 01-07-2018 do 30-04-2020r.
W ramach projektu 10 oséb otrzymato wsparcie
dotacyjne na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej wraz wsparciem pomostowym.
Powstato 10 nowych firm. W ramach projektu w
2019 przeprowadzono réwniez nastepujgce
dziatania:

¢ Spotkanie informacyjne — 4-02-2019 dla 11
0s6b

e Utworzono 12 Indywidualnych Planéw
Dziatania

* Przeprowadzono 40 godzinne szkolenie
,+Akademia Biznesu” dla 12 oséb

¢ Udzielono doradztwo i mentoring branzowy —
52 godziny

94.99.7

0,00 zt
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dziatalnos¢ wspomagajgca rozwaj
3 gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci

Powiatowy Inkubator Przedsiebiorczosci - jest
programem, ktérego celem jest pomoc w
tworzeniu matych przedsiebiorstw chcgcych
prowadzi¢ pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza
na wtasne ryzyko i uzyska¢ samodzielne
funkcjonowanie i pozycje rynkowa.

Program realizowany jest na podstawie
tréjstronnego porozumienia z dnia 28-11-2002 r.
zawartego pomiedzy Starostwem Powiatowym
w Swieciu, Gming Swiecie i Stowarzyszeniem.
Na mocy zawartego porozumienia oraz w
oparciu o wygrany konkurs na realizacje zadania
publicznego Stowarzyszenie otrzymuje wsparcie
finansowe na realizacje programu w formie
dotacji. W 2019 roku Stowarzyszenie otrzymato
na ten cel z Gminy Swiecie dotacje w wysokosci
80 000,00 ztotych oraz z Powiatu Swieckiego 70
000,00 zt.

Koszty realizacji programu pokrywane s3 z w/w
dotacji oraz:

e Ze Srodkéw wtasnych Stowarzyszenia

¢ Z najmu za lokale w Inkubatorze.

Na dzier 31 grudnia 2019 r.:

1. W Inkubatorze funkcjonowato 15 podmiotow i
2 firmy w ramach ,Wirtualnego Biura”.

2. Podwyzszono stan wiedzy:

a. Porady:

b. na temat warunkéw podejmowania i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej poprzez -
11 porad,

c. na temat dziatan dla NGO - 6 porad i 20
konsultacji telefonicznych,

d. Dziatania Animatora Wspétpracy :

e. - 58 informacji mailowych: do 160
przedsiebiorcéw, 100 NGO, 40 przedstawicieli
IST

f. Spotkania i szkolenia :

g. 10 spotkari/szkolen 273 uczestnikow

4.1. Organizacja prowadzifa dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

70.22.Z

0,00 zt

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO



Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|a:)a|\.lnosa pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums:;llj(odu sfery z 1% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

Rozwdéj gospodarczy, wtym rozwoj
przedsiebiorczosci. Pozostate doradztwo w
zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i zarzgdzania. W ramach
odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego
prowadzono punkt obstugi Swieckiego
Funduszu Poreczen Kredytowych w zakresie

dziatalnos¢ wspomagajgca poreczania dotacji udzielanych przez

1 rozwoj gospodarczy, w tym Powiatowy Urzad Pracy w Swieciu 70.22.Z 0,00 zt
rozwéj przedsiebiorczosci orazKujawsko-Pomorski Fundusz

Pozyczkowy. W tym zakresie przyjmowano
whioski, prowadzono obstuge komisji i
przygotowywano dokumenty do poreczenia
takie jak promesa, umowy poreczenia.
Beneficjenci zainteresowani poreczeniem
przechodzg catg procedure w
Stowarzyszeniu.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg O Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Wynajem i zarzagdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi. W ramach
prowadzonej dziatalnosci prowadzono wynajem powierzchni biurowej i ustugowej
przedsiebiorcom. Prowadzono tez wynajem sal konferencyjnych i szkoleniowych wraz z

1 68.20.Z petnym wyposazeniem audiowizualnym (laptop, rzutnik, tablice, ekran, nagtosnienie) pod
potrzeby szkolen, konferencji i kurséw zawodowych dla firm szkoleniowych, ktére realizowaty
projekty szkoleniowe dla oséb bezrobotnych oraz na potrzeby biznesu. W zakresie najmu
prowadzona jest tez obstuga techniczna.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 738 709,52 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 397 792,66 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3619,51 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 191 733,48 zt
d) przychody finansowe 216,56 zt
e) pozostate przychody 145 347,31 zt

Druk: NIW-CRSO 10



2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 185,80 zt
2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 468 092,66 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 318 092,66 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 150 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 211 953,48 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 220,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 20 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 191 733,48 zt
2.4. Z innych Zrédet 58 477,58 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzier 156422 7t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 156422 7t
okresie sprawozdawczym ogotem !

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze Srodkédw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Granty dla organizacji pozarzgdowych w ramach programu Dziataj Lokalnie 1564,22 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj wspadlnot i spotecznosci lokalnych. 1564,22 7t

Druk: NIW-CRSO 1



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 720 847,38 zt 1564,22 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 486 972,66 zt 1 564,22 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3623,25 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 66 381,09 zt
d) koszty finansowe 2270,14 zt
e) koszty administracyjne 10 631,52 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 150 968,72 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -89 180,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -3,74 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 125 352,39 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 111 077,01 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[+ z podatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

3,25 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

8 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkdw

{* Tak
" Mie

14 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 0 2
= 0so6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSO

13




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

230982,74 zt

a) z tytutu umow o prace

206 899,99 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

200 854,75 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 6 045,24 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 24 082,75 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

210 774,90 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

2400,00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

208 374,90 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

20 207,84 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

1 597,22 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1204,74 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 600,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 600,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa brak
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

zainteresowanym rozpoczeciem
dziatalnosci gospodarczej, jak
réwniez dziatajgcym firmom.
Dodatkowo zakfada sie:

- promocje matej
przedsiebiorczosci

- promocje zatrudnienia i
tworzenie nwych miejsz pracy
- aktywizacje zawodowag oséb
biernych zawodowo oraz
zagrozonych zwolnieniem z
pracy

- zagospodarowanie obiektow
pod dziatalnos$¢ gospodarcza

- wsparcie mtodych oséb w
wejsciu na rynek pracy

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Powiatowy Inkubator Inkubator Przedsiebiorczoéci - |Powiat Swiecki 70 000,00 zt
Przedsiebiorczosci pomoc osobom
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wspierania rozwoju zainteresowanym rozpoczeciem
gospodarczego w gminie dziatalnosci gospodarczej, jak
rowniez dziatajagcym firmom.
Dodatkowo zaktada sie:

- promocje matej
przedsiebiorczosci

- promocje zatrudnienia i
tworzenie nwych miejsz pracy
- aktywizacje zawodowg o0séb
biernych zawodowo oraz
zagrozonych zwolnieniem z
pracy

- zagospodarowanie obiektow
pod dziatalno$¢ gospodarczg

- wsparcie mtodych oséb w
wejsciu na rynek pracy

- wsparcie mtodych NGO

2|Dziatanie na rzecz Pomoc osobom Gmina Swiecie 80 000,00 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub pafdstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Zdzistaw Plewa
Grzegorz Dudzik
Wojciech Wyborski

2020-07-11
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